
パートタイム職員の勤怠・給与システム 企画提案 評価基準

①企画提案書の評価基準 (1)〜(6)において1つでも0点の項⽬があれば失格となります（0点は参加資格または仕様を満たしていないと判断されるもの）
番号 評価項⽬ 提案書等の記載内容等 評価ポイント 配点

(1) 目的の理解
・提案するにあたっての基本方針
・本使用契約に対する姿勢や考え方

本使用契約の目的を適切に理解されているか。 5点

(2) システム概要
・本使用契約の目的に則したシステム概
要か

勤怠情報・給与情報が一元的に管理できるシステ
ムか。

10点

(3) 導入実績
・地方公共団体若しくは一般企業での導
入実績

導入実績は豊富であるか。 10点

①仕様書にある提供の内容を円滑かつ効果的・効
率的に遂行するための支援体制や期間等のスケ
ジュールが具体的に示されているか。

10点

②設定期間（データセットアップ・運用テスト計
画・研修含む）の支援体制は充実しているか。

10点

③使用期間の支援体制は充実しているか。 5点
①パターンが決まっていない不規則なシフトの申
請にも対応でき、申請に関する操作が簡易である
こと。

10点

②出退勤における打刻は簡易か。 5点
③シフトの収集と調整は簡易か。 10点
④シフト画面等で出勤している（または出勤予定
の）人数等を時間毎に確認することは可能か。

10点

①操作は簡易か。 10点
②任意の給与控除項目が可能か。 10点
③市町村共済・公立学校共済・厚生年金別に管理
が可能であるか。

10点

①パートタイム職員からの年末調整情報の収集は
簡易か。

10点

②情報収集の際のヘルプ機能は充実しているか。 5点
③eLTaxに連携するためのレイアウトは簡易に出力
できるか。

10点

(6) セキュリティ ・セキュリティに関する認証

システム提供事業者はシステム使用開始時点にお
いて、ISO/IEC27001及び提案システムを含む
ISMSクラウドセキュリティ認証
（ISO/IEC27017）を取得若しくは取得見込みであ
ること。若しくは、システム使用開始時点におい
て、政府情報システムのためのセキュリティ評価
制度（ISMAP）クラウドサービスリスト登録若し
くは登録見込みであること

10点

②見積額・機能要件に関する評価基準

(7) 見積 10点

(8) 機能要件 ・機能要件対応表 必須項目でない機能について対応できるか。 140点

300点

※見積価格の得点化については、以下の式による。
得点＝[配点]×（最低見積価格÷当該見積価格）
ただし、小数点以下の端数が出る場合、小数点第１位まで算出する。（小数点第２位を四捨
五入）

(4) 提供実施計画
・設定期間・使用期間における支援体制
と実現可能性

(5)
デモンストレー

ション

・勤怠管理について（実操作必須）
・機能要件（案）No.148提案

・給与管理について（実操作必須）
・機能要件（案）No.105提案

・年末調整について（実操作必須ではな
い）


